STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Dla Stowarzyszenia Choragiew Jastrzebia

1. Postanowienia ogolne

1. Standardy maja na celu zapewnienie pelnego bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy
uczestniczacych w zajeciach sportowych, w tym ochrone przed przemoca,
zaniedbaniem oraz krzywdzeniem psychicznym, fizycznym i seksualnym.

2. Dokument obowiazuje wszystkich cztonkow stowarzyszenia, treneréw, instruktorow,
wolontariuszy, wspétpracownikow oraz osoby trzecie uczestniczace w aktywnos$ciach
Stowarzyszenia majace kontakt z matoletnimi.

3. Standardy sa zgodne z ustawa o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochronie maloletnich (Dz.U. 2016 poz. 904 z p6zn. zm.).

4. Dokument jest dostepny w wersji papierowej w siedzibie Stowarzyszenia oraz w
wersji elektronicznej na stronie internetowe;.

2. Definicje

® Maloletni / dziecko — osoba ponizej 18 roku zycia.

® Krzywdzenie maloletniego — wszelkie dzialanie lub zaniechanie prowadzace do
szkody fizycznej, psychicznej, emocjonalnej lub seksualnej.

® Kontakt bezpieczny — kontakt z dzieckiem, ktéry odbywa sie w sposéb przejrzysty,
nadzorowany i zgodny z zasadami etyki sportowe;j.

® Osoby objete Standardami — czlonkowie, trenerzy, instruktorzy, wolontariusze,

wspoOtpracownicy Stowarzyszenia, majacy kontakt z dzie¢mi i mtodziezq.

3. Zasady bezpiecznych relacji

1.

Kontakt trener—dziecko jezeli jest to mozliwe, ze wzgledu na przebieg treningu,
odbywa sie w miejscach ogélnodostepnych, takich jak hala sportowa, boisko czy sala
treningowa, przy zachowaniu nadzoru osob dorostych lub za ich wiedza.
Niedozwolone sga:
o bicie, szarpanie, ponizanie i wySmiewanie dzieci;
o stosowanie agresywnej rywalizacji lub karania fizycznego;
o zachowania seksualne, nieodpowiednie dotykanie czy komentarze o
charakterze seksualnym;
o pozostawanie z dzieckiem w odosobnionym miejscu bez uzasadnionej
potrzeby i zgody opiekuna prawnego;
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jakiekolwiek przejawy dyskryminacji.

3. Trenerzy w miare mozliwosci powinni stosowac zasade ,,widocznych interakcji” —
kazde dzialanie z dzieckiem powinno by¢ mozliwe do obserwacji przez innych
dorostych.

4. Personel zwraca szczeg6lng uwage na nastepujace oznaki potencjalnego krzywdzenia

dzieci:
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Duze siniaki i niepokojgce zmiany skorne;

Radykalne pogorszenie nastroju, wycofanie;

Czesta i gwaltowna zmiana nastroju;

Niepokojace informacje od dziecka lub innych osob;

Zauwazenie w zachowaniu dziecka ponadprzecietnego leku, niepokoju,
wstydu, smutku lub ztoSci.

4. Weryfikacja i kwalifikacje

1. Przed dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi kazdy trener, instruktor i wolontariusz:
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przedstawia oS$wiadczenie zapoznania sie z wytycznymi z zakresu
bezpieczenstwa dzieci i ochrony matoletnich;

zostaje zweryfikowany w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym.

2. Przed dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi:
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kazdy trener i instruktor przedstawia aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci
(ze szczegbdlnym uwzglednieniem przestepstw przeciw wolnosci seksualnej);

kazdy wolontariusz i osoba majaca kontakt z dziecmi pod nadzorem trenera
lub instruktora przedstawia oSwiadczenie o niekaralnosci (ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestepstw przeciw wolnosci seksualnej).

5. Procedury reagowania

1. Kazde podejrzenie krzywdzenia dziecka musi by¢ niezwlocznie zgloszone do
Koordynatora ds. Ochrony Matoletnich.
2. Zgloszenia obejmuja:
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sytuacje zagrozenia fizycznego lub psychicznego podczas treningdw,
zawodow lub wyjazdow;

przejawy agresji lub przemocy rowiesniczej, ktora nie jest adekwatng
rywalizacjg sportowa;

podejrzenie molestowania lub wykorzystywania seksualnego.

Naruszanie godnosci dziecka — np. obrazliwe komentarze, upokarzanie,
publiczne zawstydzanie podczas zaje¢ lub zawoddw.

Wy$miewanie, szykany i zarty kosztem dziecka — zar6wno w formie
stownej, jak i pisemnej lub elektronicznej (np. w komunikatorach grupowych).



Tworzenie ,kozla ofiarnego” w grupie — celowe izolowanie dziecka,
obwinianie go za porazki zespotu lub wytapywanie go jako ,winnego” w
sytuacjach konfliktowych.

Dyskryminacja lub uprzedzenia — wobec dzieci ze wzgledu na plec,
pochodzenie, wyznanie, orientacje seksualng, niepelnosprawnos$¢ czy status
spoteczny;

Nieodpowiednie lub nadmierne wymagania treningowe — np. wymuszanie
¢wiczen ponad mozliwosci dziecka, brak przerw, wymuszanie postepow
wbrew zdrowiu fizycznemu lub psychicznemu.

Naruszenia prywatnosci i granic osobistych — np. przymuszanie do
pokazywania ciala, zdje¢ lub udzialu w sytuacjach, ktére dziecko uznaje za
niekomfortowe.

Zatajanie wypadkow lub incydentow — sytuacje, w ktorych trenerzy,
opiekunowie lub inni czlonkowie zespolu ukrywaja urazy, kontuzje lub
konflikty zagrazajace dziecku.

3. Procedura zglaszania:
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Wewnetrzna — wypehienie Karty Interwencji (Zatacznik 1) i przekazanie
Koordynatorowi.

Zewnetrzna — powiadomienie Policji, prokuratury, sadu opiekunczego lub
uruchomienie procedury ,,Niebieskiej Karty”.

4. Kazde zgloszenie jest traktowane z najwyzsza poufnoscia, a osoby zglaszajace sa
chronione przed represjami.

5.

6. Koordynator ds. Ochrony Maloletnich

1. Zarzad wyznacza Koordynatora odpowiedzialnego za:
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monitorowanie stosowania Standardow,

przyjmowanie zgloszen,

kontakt z rodzicami/opiekunami i organami zewnetrznymi,
prowadzenie dokumentacji interwencji i szkolen.

2. Dane kontaktowe Koordynatora sq ogolnie dostepne dla wszystkich uczestnikow
zajec, rodzicow i opiekunow.

7. Ochrona danych osobowych i wizerunku

1. Publikacja zdjec lub filmow z dzie¢mi wymaga pisemnej zgody opiekuna prawnego.
2. Stosuje sie zasady RODO przy przetwarzaniu danych dzieci, w tym ograniczenie
dostepu do wrazliwych informacji tylko dla oséb odpowiedzialnych.

8. Szkolenia i rozwoj kompetencji



Wszyscy trenerzy, instruktorzy i wolontariusze uczestnicza w obowigzkowych
szkoleniach organizowanych przez Stowarzyszenie dotyczacych:

o bezpieczenstwo dzieci w sporcie,

o przeciwdzialanie przemocy i krzywdzeniu matoletnich,

o rozpoznawanie objawéw przemocy fizycznej, psychicznej i seksualnej.
Dokumentami potwierdzajacymi przygotowanie Personelu do stosowania Standardow
beda stosowne pisemne oswiadczenia lub zaswiadczenia ze szkolen zewnetrznych.

9. Monitorowanie i aktualizacja

1.

2.

Standardy podlegaja przegladowi co najmniej raz na dwa lata lub po zmianach

prawnych.
Aktualizacje zatwierdza Zarzad Stowarzyszenia i sq udostepniane wszystkim osobom
objetym dokumentem.

10. Postanowienia koncowe

® Naruszenie Standardow traktowane jest jako naruszenie zasad wspolpracy i moze

skutkowac sankcjami dyscyplinarnymi.

® Dokument wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Zarzad.

Data:

Podpisy Zarzadu:



ZALACZNIKI

Zalacznik 1: Karta Interwencji

1. Imie i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)
3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia

Data Dziatanie

4. Opis podjetych dziatan, innych niz interwencja
Data Opis spotkania

5. Spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi

dziecka
zawiadomienie o
podejrzeniu popetnienia
L .. . _ przestepstwa,
6. Forma podjetej interwencji (zakreslic wiasciwe) wniosek o wglad w sytuacje

dziecka/rodziny, inny rodzaj
interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczgce interwencji (hazwa organu, do
ktdrego zgtoszono interwencje) i data interwencji

Data Dziatanie

8. Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru



sprawiedliwosci, jesli organizacja uzyskata
informacje o wynikach dziatania wlasnego/dziatania
rodzicow/ opiekunéw prawnych

Zalacznik 2: Wzor zawiadomienia o podejrzeniu przestepstwa

Miejsce, dnia
................................... r.

Prokuratura Rejonowa w..................

Zawiadamiajgcy:
Imie i nazwisko lub nazwa instytuciji
reprezentowana Przez: ..........c.ceeveveeennneennnn.

adres do korespondencji: ........c.coviiiiiiiiiiennn.

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
......................................................................... wobec maloletniego
.................................................................. (imie i nazwisko, data urodzenia)
974 =2 PP (imie i nazwisko
domniemanego sprawcy).

Uzasadnienie

W trakcie wykonywania przez . .. .
(imie i nazwisko pracownika) czynnosm siuzbowych (mformaCJa o] charakterze
czynnosci, np. podczas treningu)
........................................................................... (imie i nazwisko dziecka),



Dalszy opis podejrzenia popetnienia przestepstwa

Majgc na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczenstwo matoletniego
Wnosze 0 wszczecie postepowania w tej sprawie.

Wszelkg korespondencje w sprawie prosze przesyta¢ na adres korespondencyjny, z
powotaniem sie na numer i liczbe dziennika pisma.

podpis pracownika podpis osoby
odpowiedzialnej za podejmowanie interwencji

Zalgczniki:

1. Dokument potwierdzajacy uprawnienie do dziatania w imieniu zgtaszajgcego.
2. Ew. inne dokumenty

1Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do prokuratury rejonowej wtasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia
przestepstwa.

20pis sytuaciji, ktéra miata miejsce. Nalezy uzupeti¢ zgodnie z tym, co sie wydarzyto (wazne jest, by

zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mégt je widzie¢/wiedzie¢ o nim, kto mogt
popetic przestepstwo).

Zalacznik 3: Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami
Ja, e Nr PESEL ..o
oSwiadczam, ze zapoznatam/-em sie ze standardami ochrony dzieci (w tym zasadami

bezpiecznych relacji personel - dziecko ) obowiazujaca w
................................................... i zobowiazuje sie jej ich przestrzegania.

Zalacznik 4: Wazne numery kontaktowe i miejsca pomocy

® Policja — numer alarmowy: 112



Ogolnopolski Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111
Niebieska Linia (pomoc ofiarom przemocy): 800 120 002
Rzecznik Praw Dziecka: 800 12 12 12

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Krakowie: +48 12 626 23 20, ul. Dluga 33, 31-
146 Krakow
® Koordynator ds. Ochrony Maloletnich Stowarzyszenia:

Dzieci moga tez szuka¢ pomocy:

@ urodzicéw lub opiekunow
@ u trenera/instruktora szkolonego w zakresie ochrony dzieci

® w szkole lub placéwce opiekunczej



